
 

 
 

APPEL DE CANDIDATURES 
 
L’École Marcelle-Mallet est un établissement d’enseignement privé secondaire situé à Lévis. Elle accueille 
plus de 715 jeunes filles et garçons de la 1re à la 5e secondaire. L’École est reconnue pour offrir un 
enseignement de grande qualité, un encadrement et un suivi individuel attentif et aidant. Elle offre un choix 
de plusieurs programmes aux élèves et elle est une école certifiée Apple depuis 2015. 
 

INFORMATION 

TITRE DE PROFESSIONNEL : Orthopédagogue 

SUPÉRIEURS IMMÉDIATS : Direction de l’enseignement et de l’innovation pédagogique 

DATE D’AFFICHAGE : 23-10-2024 

NUMÉRO D’AFFICHAGE : 20241023 

 

CONDITIONS 

⮚   Poste à temps complet  

⮚   Début :  Lundi 6 janvier 2025 

⮚   Contrat à durée déterminée (remplacement congé maternité) 

 

DESCRIPTION 

Sous l’autorité de la direction de l’enseignement et de l’innovation pédagogique, vous serez responsable 
d'évaluer et d'intervenir auprès des élèves qui sont susceptibles de présenter, ou qui présentent, des 
difficultés d'apprentissage scolaire, en lecture, en écriture ou en mathématique, incluant les troubles 
d'apprentissage. 
 
Plus particulièrement, vos tâches consisteront à : 

● Dépister, identifier et évaluer les difficultés et les troubles d’apprentissage scolaire dans le 
domaine du langage parlé et écrit et du raisonnement logico-mathématique; 

● Assister et conseiller les enseignants dans leurs interventions pédagogiques auprès des élèves 
manifestant des difficultés d’apprentissage; 

● Apprendre aux élèves, en groupe ou en individuel, à lire, à écrire et à raisonner au moyen de 
techniques de l’orthopédagogie; 

● Intervenir en milieu familial auprès des parents, en les encadrant et en leur fournissant un 
support éducatif, en fonction des besoin sporadiques; 

● Offrir des conseils quant à l’achat de l’équipement et du matériel didactique; 
● Tenir des dossiers détaillés des progrès de chacun des élèves; 
● Mettre en place et rédiger les plans d’intervention, en assurant le suivi annuel. S’assurer de 

leur compréhension de la part des personnes impliquées; 
● Concevoir, élaborer et adapter du matériel en fonction des besoins et des capacités des 

élèves; 



● Accompagner les élèves dans l’appropriation de leurs outils d’aide; 

● Effectuer toute autre tâche connexe. 
 

QUALIFICATIONS ET COMPÉTENCES REQUISES 

Qualifications 

● Détenir un baccalauréat en enseignement secondaire ou en enseignement au primaire et 

secondaire d'une université québécoise ou une expérience équivalente; 

● Posséder un minimum de deux (2) années d’expérience à titre d’orthopédagogue ou une 
expérience équivalente; 

● Maîtriser parfaitement la langue française (oral et écrit); 

 
Profil recherché 

● Sens de l’humour;  
● Savoir-être reconnu, loyal; 
● Respectueux des valeurs de l’École Marcelle-Mallet; 
● Aimer travailler avec des adolescents; 
● Grande facilité à communiquer et écouter; 
● Sens des responsabilités; 
● Esprit d’initiative et autonomie; 
● Sens de l’observation et vigilance; 
● Imagination, débrouillardise, ouverture d’esprit et créativité; 
● Sens de l’organisation; 
● Facilité pour le travail en équipe et dynamisme; 
● Pratiquer un leadership mobilisateur; 
● Excellente capacité à s’adapter aux changements; 
● Grande disponibilité. 

 
Conditions de travail 

● Salaire en fonction de l’expérience et de la politique de rémunération; 
● Avantages sociaux: 

○ Assurances collectives et assurance salaire; 
○ Régime de retraite du gouvernement (RREGOP); 
○ Programme d’aide aux employés; 
○ Stationnement gratuit; 
○ Salle d’entraînement; 
○ Équipe positive et novatrice; 

○ Un milieu à dimension humaine, dévouée et ayant un grand sentiment 
d’appartenance à l’école; 

  



 

DÉPÔT DES CANDIDATURES 

Toutes les personnes intéressées doivent faire parvenir un curriculum vitae récent accompagné 
d’une lettre de motivation au plus tard le 15 novembre 2024 à 16 h : 

Service des ressources humaines 
École Marcelle-Mallet 

51, rue Déziel 
Lévis (Québec) G6V 3T7 

Courriel : rh@emm.qc.ca 
 

Veuillez noter que seuls les candidats retenus seront contactés. 

 
 


